RADA GMINY
KONECK .

UCHWALA NR XXI1/131/26
RADY GMINY KONECK
z dnia 26.03.2026r.
w sprawie ustalenia wynagrodzenia Wéjta Gminy Koneck

Na podstawie art. 18 ust. 2 pkt 2 ustawy z dnia 8 marca 1990r. o samorzadzie gminnym
(Dz. U. z 2025r. poz. 1153, poz. 1436), art. 8 ust. 2, art. 36 ust. 1-4 i art. 37 ust. 3 — 4 ustawy z dnia 21
listopada 2008r. o pracownikach samorzgdowych (Dz. U. z 2024r. poz. 1135) oraz § 3, § 6 i § 7
Rozporzadzenia Rady Ministréw z dnia 25 pazdziernika 2021r. w sprawie wynagradzania pracownikow
samorzadowych (Dz. U. z 2024r. poz. 1638) uchwala sie co nastepuje:

§ 1. Ustala sie miesieczne wynagrodzenie Woéjta Gminy Koneck, ktére obejmuje nastepujgce sktadniki:

1) Wysokos¢ maksymalng wynagrodzenia zasadniczego okreslanego na podstawie przepiséw
wykonawczych wydanych na podstawie art. 37 ust. 1 ustawy o pracownikach samorzgdowych;

2) Wysoko$¢ maksymalng dodatku funkcyjnego okreslanego na podstawie przepiséw
wykonawczych wydanych na podstawie art. 37 ust. 1 ustawy o pracownikach samorzgdowych;

3) dodatek za wieloletnig prace zgodnie z obowigzujgcymi przepisami;

4) dodatek specjalny w maksymalnej wysokosci okreslonej na podstawie przepisow
wykonawczych wydanych na podstawie art. 37 ust. 1 ustawy o pracownikach samorzgdowych.

§2.

1. Maksymalne wynagrodzenie Wéjta Gminy Konecka nie moze przekroczy¢ w okresie miesigca
11,2- krotnosci kwoty bazowej okreslonej w ustawie budzetowej dla o0séb zajmujgcych
kierownicze stanowiska panstwowe na podstawie przepiséw ustawy z dnia 23 grudnia 1999 r.
o ksztattowaniu wynagrodzen w panstwowej sferze budzetowej oraz o zmianie niektdrych
ustaw (Dz. U. z 2024 r. poz. 1356).

2. W przypadku, gdy wynagrodzenie miesieczne Wéjta Gminy Koneck przekroczy w okresie
miesigca 11,2-krotnosci kwoty bazowej, o ktérej mowa w ust. 1, wowczas wynagrodzenie to
obniza sie do kwoty zgodnej z ust. 1, przy czym odpowiedniemu pomniejszeniu podlega
sktadnik wynagrodzenia okreslony w § 1 pkt 2.

§ 3. Wysokos¢ wynagrodzenia okreslona niniejsza uchwatg ma zastosowanie do ustalania
wynagrodzenia naleznego od dnia 1 kwietnia 2026 .

§ 4. Wykonanie uchwaty powierza sie Przewodniczgcemu Rady Gminy.

§ 5. Traci moc uchwata 1/12/24 Rady Gminy Koneck z dnia 6 maja 2024 r. w sprawie ustalenia
wynagrodzenia Wéjta Gminy Koneck.

§ 6. Uchwata wchodzi w zycie z dniem podjecia.

Przewodniczacy Rady Gminy

Tonrasz Os\nski



Uzasadnienie

Zgodnie z art. 18 ust. 2 pkt 2 ustawy z dnia 8 marca 1990r. o samorzadzie gminnym
(Dz. U. z 2025r. poz. 1153), w zwigzku z art. 8 ust. 2 ustawy z dnia 21 listopada 2008r. o pracownikach
samorzgdowych (Dz. U. z 2024r. poz. 1135), ustalenie wysokosci wynagrodzenia Wéjta nalezy do
wytacznej kompetencji rady gminy. Przepisy ww. ustawy, wraz z postanowieniami Rozporzgdzenia Rady
Ministrow z dnia 25 pazdziernika 2021r. w sprawie wynagradzania pracownikéw samorzadowych
okreslajg m.in. wysokos$¢ wynagrodzenia i jego sktadnikow.

Sktadnikami wynagrodzenia Wéjta s3: wynagrodzenie zasadnicze, dodatek funkcyjny, dodatek
za wieloletnig prace oraz dodatek specjalny.

Zgodnie z art. 37 ust. 4 ustawy z dnia 21 listopada 2008r. o pracownikach samorzagdowych
maksymalne wynagrodzenie Wojta nie moze przekroczy¢ w okresie miesigca 11,2-krotnosci kwoty
bazowej okreslonej w ustawie budzetowej dla oséb zajmujgcych kierownicze stanowiska panstwowe
na podstawie przepisdw ustawy z dnia 23 grudnia 1999r. o ksztattowaniu wynagrodzen w panstwowej

sferze budzetowej oraz o zmianie niektérych ustaw.
Przewogniczacy Rady Gminy
Tom#&sz Osinski



